
CONVOCATORIA 

El Instituto de Geología de la UNAM (IGL), a efecto de realizar una contratación para obra 
determinada, con fundamento en el artículo 51 del Estatuto del Personal Académico de la 
UNAM, invita a las personas que reúnan los requisitos aquí señalados a participar en el 
proceso de selección para ocupar la posición equivalente a Técnico Académico Asociado 
“C” de Tiempo Completo a contrato en el Instituto de Geología en el área Producción 
Editorial, con un sueldo mensual de $18,485.88, más estímulos económicos y prestaciones 
laborales, de acuerdo a las siguientes:  

Bases: 

• Formación de Licenciado/a en Bibliotecología o similar, o bien, Maestría en Ciencias.
• Experiencia en edición y gestión editorial de revistas científicas o técnicas.
• Experiencia mínima de 2 años en la materia o área de especialidad.
• Ser menor de 39 años para mujeres y menor de 37 años para hombres.

Actividades específicas a realizar: 
• Instalación, implementación y administración del sistema OJS para la gestión

editorial.
• Administración de los contenidos digitales de una revista en un servidor.
• Apoyo en la corrección de citas y referencias, así como revisión fina de artículos

maquetados previa a su publicación.
• Digitalización de fascículos antiguos de la revista.
• Conversión de artículos PDF al formato HTML y XML (tipo SciELO).

Pruebas: 

(1) Un análisis de todos los artículos publicados el Boletín de la Sociedad Geológica 
Mexicana en 2023 para detectar deficiencias en los mismos con respecto a lo que indican 
nuestras normas editoriales. Y,

(2) el diseño de una estrategia calendarizada para el pleno funcionamiento del entorno de 
Open Journal Systems aplicado al Boletín de la Sociedad Geológica Mexicana.



Para participar los interesados deberán dirigirse a la Secretaría Académica del IGL antes 
del día 20 de mayo de 2024 para enviar los siguientes documentos: 

• Una carta dirigida al Dr. Ricardo Barragán Manzo, Director del IGL de la UNAM,
solicitando ser considerado en el concurso y exponiendo los motivos para querer
ocupar la posición.

• Currículum vitae acompañado de un CD con las copias de los documentos
probatorios que lo acrediten.

• Constancia de grado o título.
• Identificación oficial.
• Dos cartas de recomendación.

Los documentos deberán ser enviados en archivo digital a la dirección de correo 
electrónico de la Secretaría Académica, academicaigl@geologia.unam.mx. 
La Entidad Académica les comunicará el lugar y día en donde se aplicarán las pruebas, 
así como la entrega de la documentación en original.

Los expedientes serán analizados por un Comité Externo y posteriormente por el Consejo 
Interno del IGL. El expediente del participante seleccionado será remitido para su análisis 
y aprobación definitiva al Consejo Técnico de la Investigación Científica.  

Cabe señalar que el presente procedimiento no constituye un Concurso 
de Oposición Abierto para ingreso en términos del Estatuto del Personal Académico 
de la Universidad Nacional Autónoma de México, y por lo tanto la decisión 
que se tome para las contrataciones es inapelable. 

“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU”   

Ciudad Universitaria, Cd. Mx., a 3 de mayo de 2024.

EL DIRECTOR 

Dr. Ricardo Barragán Manzo 
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